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项目编号 XYZW-XP-20150304 

项目名称 鄂州鸿泰钢铁有限公司职业病危害现状评价 

被技术服务单位 鄂州鸿泰钢铁有限公司 

项目地址 鄂州市华容镇楚藩路 

被技术服务单位 

联系人 
柯炳炎 联系电话 13871828887 

项目简介 

鄂州鸿泰钢铁有限公司由福建金盛兰集团组织筹资收购鄂州市长

江轧钢厂，于 2003 年实施异地技术改造组建的民营钢铁企业，位于鄂

州市华容区华容工业园，主要从事钢坯及轧材的生产销售。目前拥有

EBT-50T 电弧炉 2座、EBT-60T 电弧炉 1座，R8m 四机四流连铸机 2座，

连轧机 2套。鄂州鸿泰钢铁有限公司具有年产钢坯 120 万吨，轧材 110

万吨生产能力，目前年产约 100 万吨轧材。公司机构代码：75100000-1，

属于炼钢业。公司现有职工 851 人，其中生产工人 568 人，采取 2班 8

小时工作制。 

公司占地面积 1300 亩，总投资 20 亿元，建厂房 25万㎡，生产区

域包括炼钢车间、轧钢车间、制氧车间（已停用），生产辅助区域包括

煤气发生炉、水泵房、配电房等。 

现场评价工作时

间 
  2015 年 3 月 18 日 现场检测时间 

  2015 年 3 月 18 日- 

2015 年 3月 20 日 

项目负责人 曲文明 

现场评价调查人

员 
胡阳阳 

现场采样人员 黄绪望、付森 

实验人员 刘大娟 

建设项目陪同人 倪家全 

建设项目存在的

职业病危害因素

及检测结果 

本次对 6个作业处接触的粉尘危害因素的浓度进行了检测。检测

结果均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第 1部分：化学有害因

素》（GBZ2.1-2007）的要求。 

本次对 1个作业处接触的二氧化硫浓度进行了检测。检测结果符

合《工作场所有害因素职业接触限值 第 1部分：化学有害因素》

（GBZ2.1-2007）的要求。 

本次对 1个作业处接触的一氧化碳浓度进行了检测。检测结果符

合《工作场所有害因素职业接触限值 第 1部分：化学有害因素》

（GBZ2.1-2007）的要求。 

本次对 4个作业处接触的高温进行了检测。检测结果符合《工作

场所有害因素职业接触限值 第 2部分：物理因素》（GBZ2.2-2007）的

要求。 

本次对 2个作业处接触的工频电场进行了检测。检测结果符合《工

作场所有害因素职业接触限值 第 2部分：物理因素》（GBZ2.2-2007）

的要求。 

本次对 12个作业处接触的噪声强度进行了检测，其中炼钢车间炉

前作业处、轧钢车间液压剪作业处等 7处 8h等效声级超出《工作场所

有害因素职业接触限值 第 2部分：物理因素》（GBZ2.2-2007）的要求，

其余均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第 2 部分：物理因素》

（GBZ2.2-2007）的要求。 



评价结论及建议 

结论: 鄂州鸿泰钢铁有限公司为职业病危害严重的建设项目。

鄂州鸿泰钢铁有限公司为职业病危害严重的建设项目。鄂州鸿泰钢铁有限公司为职业病危害严重的建设项目。

鄂州鸿泰钢铁有限公司为职业病危害严重的建设项目。 

  

 

鄂州鸿泰钢铁有限公司职业卫生管理机构健全，各项制度完善，

职业病防护设施运行正常，个人使用的防护用品管理规范，辅助卫生

用室基本完备，但该公司仍需要采取十一章的措施建议，持续改进、

完善公司职业病防治的措施、制度，减少和消除职业危害，保护劳动

者健康。 

建议： 

1 进一步加强《中华人民共和国职业病防治法》等法律法规的学

习、宣传和贯彻工作，落实相关配套法律法规的有关规定；制定可行

的职业病防治计划和实施方案；建立健全各项职业卫生管理制度； 

2 认真做好接触职业病危害因素生产作业人员的职业健康检查，

要求职业健康检查有针对性，以便及时发现职业病患者及职业性损害，

更好地保护劳动者健康； 

3 认真做好上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培

训，普及职业卫生知识，督促作业人员遵守职业病防治法律、法规、

规章和操作规程； 

4 按照国家有关职业病防治工作的法律、法规、规范、标准建立

完善用人单位职业卫生档案及职业健康监护档案； 

5 主要负责人及职业卫生管理人员应参加安全生产监督管理部门

组织的培训、考试及取证工作。 

6

66

6粉尘是鄂州鸿泰钢铁有限公司职业病危害一个关键控制因素，

其中炼钢车间的炉前工、煤气发生炉出渣工等岗位是粉尘危害关键控

制点。建议对炼钢车间布袋除尘器进行定时检修，保证防护设施的正

常运转，并及时对厂区内清扫，定时洒水，同时对炼钢车间的工作人

员采取轮岗作业方式，减少工人接触时间。 

7 一氧化碳是公司职业病危害控制的另一关键因素，应加强对煤气

管道、阀门的定期检查、维护、维修和更换，同时设置密闭性较好的

控制室，保证一氧化碳报警器的正常使用，防止一氧化碳中毒事故的

发生。 

8 建议炼钢车间各备料作业区进行适当隔声，避免噪声的叠加，轧

钢车间采用隔离操作，并减少工人的接触时间。 

9 应保证炼钢车间炉前作业处轴流风机的开启，加强电炉的隔热，

减小高温对人体健康的影响。 

10 个人防护作为保障工人免受职业病危害的最后防线，接触有害

作业人员正确穿戴个人防护用品可减小其危害。公司暂未为接噪人员

配备防护耳塞，因此，公司应尽快为接噪工人配备符合标准的防护耳

塞，同时加强防护用品的管理，从申购、购买、验收到发放等环节综

合办要层层把关。所有防护用品的采购应选择可靠的供应方，实行专

人采购、专人管理，并进行经常性的维护、检修，定期检测其性能和

效果，确保其有效性；同时，还应加强防护用品现场使用的监督与管

理，指导并监督工人现场正确使用与佩戴。 

11根据《中华人民共和国职业病防治法》的有关规定，用人单位

应当建立、健全针对职业病危害事故的《职业病危害事故应急救援预

案》并形成书面文件予以公布，职业病危害事故应急救援预案应当明

确责任人、组织机构、事故发生后的疏通路线、技术方案、救援设施

的维护和启动、医疗救护方案等。并且对职业病危害事故应急救援预

案的演练作出相关规定，对演练的周期、内容、项目；时间、目标、

效果评价、组织实施以及负责人等予以明确。每次实施演练的全过程

都应当有文字如实记录。并定期对《职业危害事故应急救援预案》进

行修订。配备必要的应急救援药品、应急救援设施，与就近的医疗救



护机构签订救护协议，并做好相关应急救援设施维护记录，防止事故

的扩大。 

12 公司委托鄂州市疾病预防控制中心对接触粉尘、噪声及高温作

业人员进行了职业健康检查，但检查人员较少，应提高对噪声接触人

员的检查率，争取做到全覆盖。 

岗中职业健康检查是职业病“三级预防”中的二级预防措施，其

目的是及早发现职业损害，以便采取补救措施，防止病损的进一步发

展。公司应严格执行《用人单位职业健康监护监督管理办法》（国家安

监总局〔2012〕第 49 号令）的有关规定，组织工人实施职业健康检查，

确保人人享有职业健康。 

同时依据《中华人民共和国职业病防治法》和《职业健康监护技

术规范》（GBZ188-2014），公司还应委托有资质的机构进行上岗前、离

岗时、应急医学和离岗后随访的职业健康检查，并建立健全职业健康

监护管理档案。 

13该厂应当按照《中华人民共和国职业病防治法》和《工作场所

职业卫生监督管理规定》等有关法律法规的要求，由专人负责工作场

所职业病危害因素日常监测，确保监测系统处于正常工作状态。同时

应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每年至少进行一次

职业病危害因素监测，每三年至少进行一次职业病危害现状评价。检

测、评价结果存入本单位的职业卫生档案，定期向所在地安监部门报

告并向劳动者公布，以便及时控制职业病危害，保障职工健康。 

该项目日后如进行扩建、改建或者技术改造、技术引进时，公司

应重新委托持有相关资质的职业卫生技术服务机构进行职业病危害预

评价，扩建、改建或者技术改造、技术引进完成后应重新进行职业病

危害因素控制效果评价。 

外审技术专家 王景江、张克跃、王新教 

技术审查专家组 

评审意见 
通过 

报告提交时间 2015 年 4月 
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